
                    

 

YRKESHYGIENE 

Lovgrunnlag: 

Arbeidsmiljøloven Kapittel 4 Krav til arbeidsmiljøet. §4-1 Generelle krav til arbeidsmiljøet. §4-
4 Krav til det fysiske arbeidsmiljøet. §4-5 Særlig om kjemisk og biologisk helsefare. 

Forskrift om Tiltaks- og grenseverdier 

Arbeidsplassforskriften 

 

Yrkeshygiene dreier seg om identifikasjon og kartlegging av kjemiske, fysiske og 
biologiske arbeidsmiljøfaktorer, vurdering av risiko for helseskade og forslag til 
forebyggende tiltak. 

Agder Arbeidsmiljø IKS bruker norsk og internasjonalt regelverk og standarder innen 
området. Vi bistår med følgende: 

 Befaringer:  

Befaringer innebærer å vurdere, evaluere og utvikle behov for tiltak som fremmer 
helse i det daglige arbeidet. Yrkeshygieniker skaffer oversikt over lokaliteter og 
problemstilling arbeidsgiver ønsker vurdert, og hvilke tiltak som er relevante.   

Vi vil forta en kartlegging og på grunnlag av denne vurdere risikoen for eksponering 
for kjemiske, fysiologiske og biologiske risikofaktorer.  Deretter vil vi gi forslag til tiltak 
for forebygging av skader og kontroll med eksponeringen.  

Agder Arbeidsmiljø vil kunne delta med faglig og forskningsbasert kunnskap ved 
planlegging av nybygg, tilbygg og endring av lokaliteter.  

 Målinger: 

Agder Arbeidsmiljø IKS har måleinstrumenter og metoder for identifikasjon og 
kartlegging av støy, luft, temperatur, partikkelforurensning og annet. Vi måler kun når 
det vil være hensiktsmessig i forhold til lokalets størrelse, lokalets bruksområde og 
tidspunkt på året.  

 Rapporter: 

Det vil etter hvert enkelt oppdrag følge rapport over hva som er undersøkt, hvilken 
metode som er brukt, vurdering av resultatet, sett i forhold til norske standarder for 
grenseverdier, og forslag til tiltak for å forebygge eller redusere ulike eksponeringer.  

Det kan innebære veiledning om bruk av substitusjon, verneutstyr eller annet. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


